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,,Ihr seid das Licht der Welt.“

(Matthéus 5, 14)

Wir, die Mitarbeitenden der Diakonie Naumburg-Zeitz wiinschen Ihnen, liebe
Leser, einen besinnlichen Jahresausklang.

Foto: DNZ (St.-Marien-Kirche zu Freyburg, zum Mitarbeitertag)
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Liebe Leserinnen und Leser,

bleiben Sie mit unserem Newsletter #MitMensch regelmalig auf dem Laufenden. RegelmaRig
informieren wir getreu dem Motto ,aufeinander zugehen® Uber Neuigkeiten aus unseren
vielfaltigen Arbeitsbereichen. Es ist uns in der taglichen Arbeit wichtig, den Menschen, unter
Beachtung individueller Bedirfnisse, zu begegnen und sie da abzuholen, wo sie stehen. Es ist
uns eine Herzensangelegenheit, die Lebensqualitat im Burgenlandkreis fur unsere Adressaten

und Mitarbeitenden stetig zu verbessern.
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Wiedersehen — Austauschen — Vernetzen: Sommertreff 2025

Bereits zum zweiten Mal kamen die Klientinnen und Klienten des Ambulant Betreuten Wohnen,

der Ambulanten Suchtnachsorge und die Selbsthilfegruppen sowie die Mitarbeitenden der

Diakonie Naumburg — Zeitz zum
Sommertreff an der Stephanskirche in Zeitz
zusammen. Bei sommerlichen
Temperaturen und herrlichem
Sonnenschein wurden alle Teilnehmenden
mit  einer  Erfrischung  willkommen
geheilden. Pfarrerin Claudia Romisch hielt
eine Andacht ab und anschlieRend
erhielten die Teilnehmenden die
Médglichkeit, sich und ihre Gruppe oder ihre
Hilfeform vorzustellen, um danach in den
Austausch zu gehen. Hierbei lernten die

Teilnehmenden Neues kennen und es

Von links: Einrichtungsleitung ABW Anita Gutte, ABW Maria
Horn, Préventionsfachkraft Kai Hinsen, Suchtberatung '
Mandy Steimann, Schuldner- und Insolvenzberatung
Thorsten Steger, ABW Michaela Topf, Suchtberatung
Jennifer Klopp, Foto: Beratungsstelle Zeitz

konnten neue Netzwerke geknlpft werden. Fir das leibliche Wohl war gesorgt. Nebenbei konnten

getreu dem Motto ,finden — mitnehmen — weitergeben® Steine bemalt werden.
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Firmenlauf in Naumburg

Am 12, Juni 2025 hie® es in
Naumburg schon zum siebten Mal
Laufschuhe schniren, Trikot
Uberziehen und ab an den Start
des Firmenlaufs. Die
Mitarbeitenden der  Diakonie
Naumburg - Zeitz gGmbH sowie
deren Angehorige waren
mittendrin — und das so stark wie

noch nie. Mit gleich funf Staffeln

Mitarbeitende der Diakonie Naumburg — Zeitz und deren Angehérige

gingen wir ins Rennen - ein

absoluter Rekord. Ob Frauen-, Manner- oder Mix-Staffel — insgesamt 20 laufbegeisterte
Kolleginnen und Kollegen stellten sich der 2,7 km langen Strecke vom Marktplatz Uber die
MarienstralRe, vorbei an der Wenzels Mauer und durch die HerrenstralRe zuriick ins Ziel. Lautstark
angefeuert von den vielen Zuschauenden, die den Marktplatz in ein kleines Stadion verwandelten,
entstand beste Stimmung. Die Ergebnisse kdnnen sich wirklich sehen lassen. Unsere
Mannerstaffel sprintete auf einen hervorragenden 9. Platz, die Frauenstaffel erreichte Platz 25,
und auch die drei Mix-Teams hielten super durch und belegten die Platze 53, 60 und 64. Respekt

an alle — ihr habt bewiesen, dass Teamgeist und Motivation mindestens genauso wichtig sind wie

Schnelligkeit.
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Wir bedanken uns herzlichst bei unseren Lauferinnen und Laufern. Ihr habt nicht nur sportlich eine
groRartige Leistung gezeigt, sondern auch den Zusammenhalt in unserer Diakonie nach auf3en

getragen. Wir freuen uns schon jetzt auf das nachste Jahr.

Besuch in der Kanzler von Pfau’schen Stiftung in Bernburg

Am 4. September 2025 machte sich die
Tagespflege Eckartsberga auf den Weg nach
Bernburg, um die Tagespflege der Kanzler von
Pfau'sche Stiftung zu besuchen. Nach einer
freundlichen Begrifdung erhielten wir einen
Rundgang durch die modern und liebevoll
gestalteten Raumlichkeiten der Tagespflege.
Dabei konnten wir viele Anregungen fur die
eigene Arbeit mithehmen. Besonders wertvoll

5 war der offene Austausch Uber
Ulrike Altstaedt-Enge 1.v.1., Pia Hirsch 2.v.r. und MA
der Stiftung Foto: Ulrike Altstaedt-Enge kreative Losungen in der Pflegearbeit. Schnell

Alltagserfahrungen, Herausforderungen und

zeigte sich, wie bereichernd es ist,
voneinander zu lernen und Uber den eigenen Tellerrand hinaus zu schauen. Wir danken der
Kanzler von Pfau’sche Stiftung herzlich fir die Gastfreundschaft und den gewinnbringenden Tag.

Der Besuch hat nicht nur neue Impulse vermittelt, sondern auch die Verbindung zwischen unseren

Einrichtungen gestarkt.
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BenefizfuBballspiel zur Unterstiutzung des Apfel - Lateins

Am 15. August 2025 fand auf dem Vereinsgelande von Mitorganisator SV Rot - Weil® WeilRenfels
das diesjahrige BenefizfulRballspiel zur Unterstlitzung des Apfel - Lateins statt. Im Rahmen dieses
sponsoren- und spendenfinanzierten Projektes des Mitteldeutschen Netzwerks fir Gesundheit
e.V. werden in aktuell elf Grundschulen die Themen Ernahrung, Haut und Sonne, Bewegung,
Entspannung, Musik, Natur und Umwelt, Abschied, Regionalitdt und Vereine kindgerecht und
spielerisch behandelt. Neben Fuflball wurde den Besuchern ein Begleitprogramm mit kleinen
Spielen, Erfrischungen, Tombola und natirlich vielen Informationen zum Themenbereich
Gesundheit geboten. Mit dabei waren Jacqueline Haller von der Suchtberatungsstelle Naumburg
und unsere Praventionsfachkraft Kai Hinsen, die mit kiihlen alkoholfreien Cocktails auf Apfelbasis
und offenen Ohren fir alle Anliegen rund um das Thema Sucht zur Verfiigung standen. Au3erdem

wurde die Diakonie auch auf dem Spielfeld vertreten: mit der Nr. 8 im Team Presse war unser

Geschaftsfiihrer Robin Knauf am Ball.

Jacqueline Haller, Einrichtungsleitung Team Presse mit Geschéftsfiihrer Robin Knauf
Beratungsstellen
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Bunter Tag in der Sozialstation lockte zahlreiche Gaste — Tag der

Offenen Tiir in der Sozialstation Unstrut, Zweigstelle Eckartsberga

Am 2. September 2025 o&ffnete
unsere Sozialstation Unstrut,

Zweigstelle Eckartsberga, die Turen

= ;

und das bei bestem

Spatsommerwetter. Wir durften uns

-
]
=

Uber eine groRe Zahl an
Besucherinnen und Besuchern
freuen: Patienten, Angehorige,
interessierte  Blrgerinnen  und
Blrger sowie Netzwerkpartner.

Schon beim Ankommen spirte man

die herzliche Atmosphare. Viele
nutzten die Gelegenheit, sich Uber gﬁiﬁbsgggvd;::ﬂBeSUCher*innen

unser vielfaltiges Leistungsangebot

zu informieren, Fragen zu stellen und personliche Gesprache mit unserem Team zu flhren.
Gerade der direkte Austausch hat gezeigt, wie wichtig Nahe, Vertrauen und Offenheit in der Pflege
sind. Naturlich kam auch das leibliche Wohl nicht zu kurz. Unsere Mitarbeiterinnen hatten liebevoll
selbstgebackenen Kuchen vorbereitet, dazu gab es belegte Kanapees, Kaffee und kuihle
Getranke. Dank der freundlichen Unterstiitzung der Stadt Eckartsberga konnten unsere Gaste in
gemdutlicher Runde Platz nehmen und die Zeit genief3en. Ein besonderes Dankeschon gilt Jutta
Mésezahl, die uns ehrenamtlich unterstitzt hat. Ihr Engagement macht solche Tage erst moglich.
Die Ruckmeldungen unserer Gaste waren durchweg positiv. Gelobt wurden die gute Organisation,
die freundliche Atmosphare und das familiare Miteinander. Flr uns war es ein Tag voller Freude,
Begegnungen und Inspiration, der einmal mehr gezeigt hat, wie wertvoll die Arbeit unserer

Sozialstation fur die Region ist.

Wir bedanken uns recht herzlich bei allen, die diesen Tag so besonders machten.



Eﬂ FMitWMensch

Newsletter der Diakonie Naumburg-Zeitz Ausgabe 03 + 04 / 2025

Ausflug der Tagespflege Naumburg

Am 7. August 2025 haben wir, die Tagespflege Naumburg
gemeinsam einen wunderbaren Vormittag im Café Moness in
Balgstedt verbracht. Bei leckerem Eiscafe und netten
Gesprachen konnten wir den Sommer in vollen Zigen geniel3en.
Es war ein Tag an dem herzlichst gelacht werden konnte und
schone Momente in der Gemeinschaft verbracht wurden -

genauso wie wir es lieben. Wir freuen uns schon auf unseren

nachsten Ausflug.

Eisbecher, Foto: Tagespflege
Naumburg

»Youwll never walk alone.” — Diakonie Naumburg — Zeitz setzt starkes

Zeichen beim ersten recovery walk Deutschlands

Am 27. September 2025 hat
die Diakonie Naumburg - Zeitz
gemeinsam mit rund 500
weiteren Teilnehmenden am
ersten recovery walk
Deutschlands in Leipzig
teilgenommen - einem
bewegenden Ereignis, das Mut
macht, Hoffnung schenkt und

mit alten Stigmata bricht.

Recovery — das bedeutet weit
mehr als Abstinenz. Es steht

fur einen ganzheitlichen
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Prozess der Genesung, in dem Menschen nach einer
Abhangigkeitserkrankung wieder Lebensqualitdt, Gesundheit
und Selbstbestimmung erlangen. Genau dafir sind wir auf die
Stralle gegangen — gemeinsam mit Betroffenen, Angehdérigen,
Fachkraften und Unterstitzenden aus ganz Deutschland. Der
Tag begann mit einem emotionalen Gedenken an Menschen,
die ihr Leben durch Suchtmittel verloren haben. In einer stillen
Zeremonie konnten Blumen in eine symbolische Gedenkwolke
gesteckt werden — ein Moment der Trauer, aber auch der
Verbundenheit. AnschlieRend zogen die Teilnehmenden unter

dem Motto ,You’'ll never walk alone“ vom Clara -Zetkin - Park

aus etwa vier Kilometer durch die Leipziger Innenstadt. Der

Héande der Teilnehmenden,
Marsch war ein kraftvolles Signal: Genesung ist moglich —und  Foto: Susen Lups

verdient gesellschaftliche Anerkennung statt Ausgrenzung. Das Bilhnenprogramm am
Nachmittag bot Raum fiir bewegende Redebeitrage, musikalische Highlights von ,Bucci“ und
.sarah Lesch® sowie zahlreiche Infostdnde von Fachorganisationen und Selbsthilfegruppen. Die
Vielfalt und Offenheit der Veranstaltung machten deutlich: Jeder Mensch verdient die Chance auf

ein wirdevolles, selbstbestimmtes Leben — unabhangig von seiner Suchterkrankung.

»Wir sind stolz, Teil dieses besonderen Moments gewesen zu sein. Als Diakonie Naumburg - Zeitz
setzen wir uns tagtaglich dafir ein, dass Betroffene Unterstitzung, Hoffnung und Perspektiven
erhalten. Den Spirit des recovery walks tragen wir mit in unsere Region — flir mehr Sichtbarkeit,

weniger Scham und eine Kultur der Wertschatzung.*

Susen Lups, Diakonie Suchtberatung Naumburg
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Mitarbeitertag der Diakonie Naumburg-Zeitz in Freyburg

Am Mittwoch, den 24. September 2025, fand der diesjahrige Mitarbeitertag der Diakonie
Naumburg-Zeitz in der idyllischen Weinstadt Freyburg statt. Zahlreiche Mitarbeitende aus den
verschiedenen Einrichtungen kamen zusammen, um gemeinsam einen Tag der Begegnung, der
Dankbarkeit und des Miteinanders zu erleben. Der Tag begann feierlich in der St.-Marien-Kirche,
wo Pfarrer Reschke mit einer besinnlichen Andacht den passenden Auftakt gestaltete. In seinen
Worten spiegelten sich Wertschatzung, Verbundenheit und die Freude am gemeinsamen

diakonischen Wirken wider.

10




Ea FMitWMensch

Newsletter der Diakonie Naumburg-Zeitz Ausgabe 03 + 04 / 2025

Ein besonderes Erlebnis bot die anschliefende Fiihrung durch das historische Kellergewdlbe der
Winzervereinigung. Die Einblicke in die traditionsreiche Weinherstellung und die beeindruckende
Architektur hinterlieRen bei vielen bleibende Eindriicke. Abgerundet wurde der Tag mit einem
ausgezeichneten Abendessen, das in gemiitlicher Atmosphare serviert wurde. Bei anregenden
Gesprachen und frohlicher Stimmung klang der Mitarbeitertag harmonisch aus. Der Tag in
Freyburg war gepragt von Dankbarkeit, Gemeinschaft und Wertschatzung — Werten, die das
Selbstverstandnis der Diakonie Naumburg-Zeitz in besonderer Weise widerspiegeln. Ein

herzlicher Dank gilt der Sozialstation Laucha und Finneland, die zur Vorbereitung und Gestaltung

dieses gelungenen Tages beigetragen haben.
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Ambulante Pflegedienste der Diakonie Naumburg-Zeitz erneut mit

Bestnoten fiir ambulante Pflege ausgezeichnet

Die sechs Sozialstationen der Diakonie Naumburg-Zeitz wurden auch in diesem Jahr durch den
Medizinischen Dienst Sachsen-Anhalt gepruft. Alle Diakonie Sozialstationen konnten wiederholt
sehr gute Ergebnisse erzielen. Dabei lag die Zufriedenheit unserer 1.000 ambulant versorgten

Kundinnen und Kunden stets bei 100 %.
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Drei unserer Sozialstationen wurden vom Medizinischen Dienst Sachsen-Anhalt mit der Bestnote

1,0 fur hervorragende ambulante Pflegequalitat ausgezeichnet. Dieses herausragende Ergebnis
bestatigt die hohen Standards und das unermudliche Engagement des gesamten Kollegiums in

der Diakonie Naumburg-Zeitz.

,Wir sind unglaublich stolz auf diese fantastischen Ergebnisse®, so Robin Knauf, Geschaftsfihrer
der Diakonie Naumburg-Zeitz. ,Dieses Ergebnis ist ein klarer Beleg fur die fachliche Kompetenz,
das hohe Engagement und das exzellente Zusammenspiel unseres Teams. Es zeigt, dass unsere
Klientinnen und Klienten sich jederzeit auf eine verlassliche und qualitativ hochwertige Pflege

verlassen kénnen.”

Die Prifung durch den Medizinischen Dienst bewertet umfassend die Qualitat der pflegerischen
Leistungen. Die wiederholte Hochstbewertung fiir die Sozialstation Unstrut in Laucha unterstreicht
das hohe Niveau der Patientenversorgung und die kontinuierliche Verpflichtung zu Qualitat und

Menschlichkeit in der Pflege.

14
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Die Diakonie Naumburg-Zeitz bedankt sich ausdricklich bei inren Teams fur den unermudlichen
Einsatz und bei allen Klientinnen, Klienten und deren Angehdrigen fur ihr entgegengebrachtes

Vertrauen.

Gemeinsam Zukunft gestalten — Unser Strategietag 2025 in Leipzig

S

Am 9. Oktober 2025 trafen sich alle Leitungskrafte der Diakonie Naumburg-Zeitz zu einem
besonderen Strategietag in Leipzig. Der Tag stand ganz im Zeichen unserer gemeinsamen
Verantwortung, unsere Diakonie zukunftsfahig zu gestalten — und gleichzeitig die Menschen im
Mittelpunkt zu behalten, die unser Arbeiten tragen: unsere Mitarbeitenden. Am Vormittag kamen
wir im Hotel Michaelis zusammen, um uns gemeinsam auf die mittelfristige Ausrichtung unserer
Organisation einzuschworen. Begleitet wurden wir dabei von der Unternehmensberatung
Accenture, die mit inspirierenden Impulsen zu den Themen Personalfihrung, Mitarbeiterbindung
und Personalentwicklung neue Perspektiven eroffnete. Dabei wurde deutlich: Gute Fuhrung

bedeutet, Menschen zu starken, Potenziale zu entfalten und Vertrauen zu leben.

Am Nachmittag wechselten wir vom Denken zum Handeln: Beim Team-Duell in Leipzig traten wir
in unterschiedlichen Disziplinen gegeneinander an — mit viel Spal3, Ehrgeiz und Teamgeist.
Dieses gemeinsame Erlebnis hat uns als Kollegium noch enger zusammengeschweift. Wir
blicken dankbar auf einen Tag zurlck, der uns Kraft, Inspiration und Zusammenhalt gegeben hat
— und mit neuem Schwung in die kommenden Aufgaben starten lasst. Denn eines ist klar: Nur

gemeinsam gestalten wir eine starke, moderne und menschliche Zukunft fir unsere Diakonie.

15
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,,Gib niemals auf.“ — Beate Ritzel bereichert voller Mut und Wandel die

Beratungsstelle

Beate Ritzel war schon immer gut in der
Schule. Sie absolvierte nach der POS eine
Ausbildung als Schriftsetzerin. Da sie das
Blei nicht vertrug, wechselte sie in die
Verwaltung. Nach dem Mauerfall folgte eine
Umschulung zur Fachverkauferin. Dort
sammelte sie Erfahrungen und

anschlielend auch in einer Sparkasse.

Nach einem schweren Verkehrsunfall 2017

Beate Ritzel, Foto: Bjérn Danzke, kiono

kampfte sie sich getreu ihrem Motto ,Gib

niemals auf.“ zurlick ins Leben. Sie arbeitete an der Rezeption und in der Verwaltung in einem
Hotel, was aufgrund der Corona-Pandemie leider endete und eine weitere Umschulung erfolgte.
Als Kauffrau im Gesundheitswesen war sie ebenfalls in der Verwaltung tatig. lhre GroBmutter war
Krankenschwester und so traumte sie schon als Kind davon, im Gesundheitswesen zu arbeiten.
In der Diakonie Naumburg — Zeitz absolvierte sie bereits zwei vierteljahrliche Praktika in
verschiedenen Bereichen, bevor sie am 01.02.2025 begann als Verwaltungskraft mit vielfaltigen
Aufgaben das Team der Beratungsstelle zu komplementieren. Zu ihren Aufgabengebieten
gehoren u.a. die Annahme von Gesprachen und die Terminvergabe sowie Verwaltungsaufgaben
wie die Abrechnung der ambulanten Suchtnachsorge, das Beantragen von Férdermitteln und das
Erstellen von Verwendungszwecken. In ihrer Freizeit |auft sie gern groRe Runden mit ihrem Berner
Sennenhund, sie kocht leidenschaftlich gern und liest sich querbeet durch verschiedene Genres.

Ihre zwei Enkelkinder halten sie auf Trab und sie fahrt gern Fahrrad.

Wir begruRen Frau Ritzel herzlichst in der Diakonie Naumburg — Zeitz.

16
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Aktuelle Stellenausschreibungen

Wir wachsen — wachsen Sie mit uns und bewerben Sie sich in der Diakonie Naumburg-Zeitz!

Unter www.diakonie-naumburg-zeitz.de finden Sie aktuelle Stellenausschreibungen oder

bewerben Sie sich initiativ unter bewerbung@diakonie-naumburg-zeitz.de.

Referent/in der Geschiftsleitung (m/w/d)

Mitarbeiter/in IT & EDV (m/w/d)

Zentrale Praxisanleitung Pflege (m/w/d) in Teilzeit

stellv. Pflegedienstleitung am kiinftigen Standort Zeitz (m/w/d)
Padagogische Fachkraft Kinder- und Jugendwohnen in Zeitz (m/w/d)
Sozialassistenz Kinder- und Jugendwohnen in Zeitz (m/w/d)
Fachkraft / Sozialarbeiter (m/w/d) ABW

Pflegeassistenz Sozialstation Naumburg (m/w/d)
Pflegefachkraft (m/w/d) im Sankt Georg-Stift
Alltagsbegleitung / Pflegehelfer (m/w/d) im Sankt Georg-Stift
Betreuungskraft (m/w/d) im Sankt Georg-Stift
Pflegeassistentin Laucha (m/w/d)

Pflegefachkraft Eckartsberga (m/w/d)

Pflegefachkraft Laucha (m/w/d)

Ausbildung Pflege-Azubi (m/w/d)

(Stand 01.12.2025)

FRAGEN, IDEEN und WUNSCHE richten Sie bitte an die Redaktion:

Cornelia Réder & Jennifer Klopp unter newsletter@diakonie-naumburg-zeitz.de
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Danksagung und Weihnachtswiinsche

Weihnachten ist kein Zeitpunkt und keine Jahreszeit,
sondern eine Gefuhlslage.

Friede und Wohlwollen in seinem Herzen zu halten,
freigiebig mit Barmherzigkeit zu sein, das heift,

den wahren Geist von Weihnachten in sich zu tragen.

Calvin Coolidge

Hinter einem erfolgreichen Jahr stehen Menschen, die sich mit Herz, Engagement und

Kompetenz einbringen und mit der Diakonie Naumburg-Zeitz verbunden sind.
Dafur danken wir lnnen ganz herzlich.

Wir wiinschen lhnen, Ihren Familien und Freunden ein gesegnetes Weihnachtsfest

sowie einen besinnlichen und erholsamen Jahresausklang.

f—=

Robin Knauf Simone Zaumsegel

Geschaftsflhrer Kaufmannische Leitung

Diakonie Naumburg-Zeitz gGmbH
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LAUCHA
Sozialstation Region Unstrut

BAD BIBRA
Sozialstation Region Finneland ,.?.
P¢- TEUCHERN
* NAUMBURG Altenhilfezentrum St.-Georg-Stift

Alt htes Wohnen B: H
Geschéftsstelle ersgerechtes Wohnen Barbara Haus

BAD KOSEN Ambulant Betreutes Wohnen

Sovzialstation Region Bad Késen  Sozialstation Region Naumburg )_(P_
Suchtberatung & Schuldenberatung

ECKARTSBERGA Seniorenwohngemeinschaft Villa LepsiusstralBe

S i . Tagespflege
ZEITZ
Ambulant Betreutes Wohnen
Kinder- & Jugendwohnen HERZ 2.0
Suchtberatung & Schuldenberatung

OSTERFELD

Sozialstation Region Osterfeld _?_

KAYNA-NIBMA
Sozialstation Region Kayna

Diakonie &&
Naumburg-Zeitz

Diakonie Naumburg-Zeitz gGmbH
LepsiusstralRe 4
06618 Naumburg

Telefon: + 49 3445 2337 0
Telefon: + 49 160 9652 1153
Telefax: + 49 3445 2337 170

E-Mail: info@diakonie-naumburg-zeitz.de
Web:  https://www.diakonie-naumburg-zeitz.de
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